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บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส านักงานปลัดองค์การบรหิารส่วนต าบลคลองนกกระทุง     
ท่ี นฐ  ๗94๐๑ / -                                            วันท่ี   28  กันยายน  ๒๕65 
เรื่อง รายงานผลการด าเนินกิจกรรม ตามโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของพนักงาน และเพื่อประโยชน์สุขของประชาชนต าบลคลองนกกระทุง 
 
 

เรียน  นายกองค์การบรหิารส่วนต าบลคลองนกกระทุง 

  ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลคลองนกกระทุง ได้ด าเนินการตามโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม  
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติ งานของพนักงาน และเพื่อประโยชน์สุขของประชาชนต าบลคลองนกกระทุ ง                   
ประจ าปีงบประมาณ 2565 และมีได้มีการด าเนินกิจกรรมตามวัตถุประสงค์ของโครงการฯ ไปแล้วนั้น 

  บัดนี้ ส านักงานปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลคลองนกกระทุง ได้ด าเนินการสรุปผลการด าเนิน
กิจกรรมตามโครงการฯ ที่แนบมาพร้อมนี้ 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพจิารณา 
                                           

( ลงช่ือ )                                     ผู้เสนอโครงการ 
                                         (นางสาวสุนิสา   แสงอนนัต์)                                      

                                          นักทรัพยากรบุคคล 
 

ความเห็นของหัวหน้าส านักงานปลัด................................................................................................................. 
                                               

( ลงช่ือ )  
                     ( นางสาวสุกัญญา  แสงอนันต์ ) 
                                      หัวหน้าส านักปลัด 
 

ความเห็นของปลัด อบต.…………………………………………………………………………………….......………………… 
        ( ลงช่ือ )  
                              ( นางสาวยุวดี  อินทโชติ ) 
                               ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลคลองนกกระทุง 
 
ความเห็นของนายก อบต.…………………………………………………………………………………….......………………… 
                    
      ( ลงช่ือ )  
                                                                       ( นายมานพ   ศรีสุข ) 
                                                              นายกองค์การบริหารส่วนต าบลคลองนกกระทุง 
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รายงานการติดตามผล 
โครงการเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือเพ่ิมประสิทธภิาพการปฏิบัติงาน 

ของพนักงาน และเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนต าบลคลองนกกระทุง 
ระหว่างเดือน ตุลาคม 2564 - กันยายน ๒๕65 

ณ องค์การบริหารส่วนต าบลคลองนกกระทง , วัดบางภาษี และวัดหรือสถานท่ีบ าเพ็ญประโยชน์ทางสังคมอ่ืน 
ในจังหวัดนครปฐม 

************************************ 
๑. สาระส าคัญส าหรับการเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรมตามโครงการฯ  
  วันท่ี 12 กรกฎาคม 2565 องค์การบริหารส่วนต าบลคลองนกกระทุง ด าเนินโครงการแห่เทียน
เข้าพรรษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ร่วมกับโรงเรียนวัดบางภาษี โรงเรียนบ้านคลองนกกระทุง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก                   
อบต.คลองนกกระทุง โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลคลองนกกระทุง ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน อสม. และสมาชิก                   
อบต.คลองนกกระทุง โดยมีกิจกรรมการตกแต่งเทียนพรรษาเดินขบวนแห่เทียนและผ้าอาบน้ าฝนไปยังวัดบางภาษี                     
ถวายเทียนพรรษา จตุปัจจัยไทยธรรม เพ่ือใช้ในการจ าพรรษา และการเดินถือป้ายรณรงค์งดเหล้าเข้าพรรษา/เลิกสูบบุหรี่ 
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  วันท่ี 10 สิงหาคม 2565 องค์การบริหารส่วนต าบลคลองนกกระทุง ได้จัดกิจกรรมเพ่ือเฉลิมพระเกียรติฯ 
เน่ืองในวันเฉลิมพระชนมพรรษา 90 พรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระราชชนนีพันปีหลวง                  
(กิจกรรมท าความสะอาด (Big Cleaning Day) ) ร่วมกับ วัดบางภาษี ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน แพทย์ประจ า
ต าบล สารวัตรก านัน พนักงาน คณะครู และเด็กนักเรียนโรงเรียนวัดบางภาษี โดยท าความสะอาดรอบอาคารส านักงาน                        
องค์การบริหารส่วนต าบลคลองนกกระทุง โรงเรียนวัดบางภาษี และบริเวณวัดบางภาษี 
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  กิจกรรมจิตอาสา น าโดยนายมานพ  ศรีสุข นายกองค์การบริหารส่วนต าบลคลองนกกระทุง                  
ร่วมกับนายชุมพร ศรีภาเพ็ชร ก านันต.คลองนกกระทุง พร้อมผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน สารวัตรก านันฯ ข้าราชการ 
พนักงานอบต.และพนักงานจ้างร่วมกันปลูกต้นไม้ บริเวณรอบๆ วัดบางภาษี เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศล เน่ืองในโอกาส                          
วันเฉลิมพระชนมพรรษา 3 มิถุนายน 2565 สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี            
ประจ าปี 2565 

     

     
------------------------------------------------------------------------------------- 

2.  ประโยชน์ท่ีได้จากการเขา้ร่วมโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของพนักงาน 
และเพ่ือประโยชน์สุขขอประชาชนต าบลคลองนกกระทุง 

๑.  คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล  พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วน
ต าบลคลองนกกระทุง ที่ได้รับการฝึกอบรม มีความรู้ ความเข้าใจในหลักธรรมของพระพุทธศาสนา และสามารถประยุกต์ใช้หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการด าเนินชีวิตประจ าวันและในการปฏิบัติราชการได้อย่างเหมาะสม 

๒. คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล  พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วน
ต าบลคลองนกกระทุง ที่เข้าร่วมโครงการ ได้รับการพัฒนาจิตใจ  และมีการพัฒนาตนเอง เป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม                     
มีความส านึกต่อหน้าที่และรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมส่วนรวมรู้จักการเสียสละการช่วยเหลือแบ่งปันเสริมสร้างสังคม                 
แห่งความด ีมีคุณธรรม ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 
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3.  เพื่อปลูกจิตส านึกให้พนักงานเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบลคลองนกกระทุง มีคุณธรรม จริยธรรม 

เข้าใจหลักธรรม ของพระพุทธศาสนา และน้อมน าเอาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปเป็นแนวทาง ในการด าเนินชีวิตส่วนตัว 
และในการปฏิบัติราชการ  

4.  เพื่อให้พนักงานเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบลคลองนกกระทุง ได้รับการพัฒนาจิตใจ และพัฒนา
ตนเองให้มีจิตสาธารณะเกิดความส านึกร่วม ในการเสริมสร้างสังคมแห่งคุณธรรมและสมานฉันท์ ประพฤติตน เป็นพลเมืองดี 
สร้างประโยชน์ให้แก่ครอบครวัประชาชน และประเทศชาติ สร้างจิตส านึกในการกระท าความดี รู้จัก การให้ การเสียสละ และการ
บ าเพ็ญสาธารณะประโยชน์ร่วมกัน 
 

๓. ผลการประเมิน 
 สรุปผลการประเมินผู้เข้าร่วมโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของพนักงาน 
และเพื่อประโยชน์สุขขอประชาชนต าบลคลองนกกระทุง ณ องค์การบริหารส่วนต าบลคลองนกกระทุง และวัดบางภาษี / 
โรงเรียนวัดบางภาษี และสถานที่อื่นๆ 
ระหว่างเดือน  ตุลาคม  2564 - กันยายน 2565      
 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

 
 

                                                  ( ลงช่ือ )                                    ผู้เสนอโครงการ/ผู้รายงาน 
                 ( นางสาวสุนิสา  แสงอนันต์ ) 

                      นักทรพัยากรบุคคลปฏิบัติการ 
 

 
 
 
     ( ลงช่ือ )                                  ผู้อนุมัติโครางการ 

   ( นายมานพ   ศรีสุข ) 
                      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลคลองนกกระทงุ 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน 

ก่อนเข้าฝึกอบรม หลังเข้าฝึกอบรม 
๑ ความเหมาะสมระยะเวลาในการอบรมตามโครงการเสริมสร้างคุณธรรม

จริยธรรมฯ 
80.70 

 

90.05 

๒ น าความรู้จากการเข้าร่วมโครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมฯมา
ประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์กับองค์กรได้ 

75.43 97.60 

๓ สถานที่จัดโครงการ/กิจกรรมตามโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมฯ 78.94 92.39 
๔ การบริการอ านวยความสะดวกในการเข้าร่วมโครงการ ฯ 78.36 92.39 
๕ ความพึงพอใจกับหน่วยงานที่จัดการอบรม 80.70 94.15 

เฉลี่ย 78.82 93.31 
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ตัวอย่างแบบประเมิน   
โครงการเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือเพ่ิมประสิทธภิาพการปฏิบัติงานของพนักงาน 

และเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนต าบลคลองนกกระทุง 
ระหว่างเดือน  ตุลาคม  2564 - กันยายน 2565   

ณ องค์การบริหารส่วนต าบลคลองนกกระทุง และวัดบางภาษี / โรงเรียนวัดบางภาษี และสถานท่ีอ่ืนๆ 
 

  ค าชี้แจง  ส านักงานปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลคลองนกกระทุง อ าเภอบางเลน จังหวัดนครปฐม 
จัดท าแบบสอบถามนี้ข้ึนเพื่อต้องการทราบความคิดเห็นความพึงพอใจของท่าน ที่เข้าร่วมโครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของพนักงาน และเพื่อประโยชน์สุขขอประชาชนต าบลคลองนกกระทุง  
ระหว่างเดือน ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565  ณ องค์การบริหารส่วนต าบลคลองนกกระทุง และวัดบางภาษี / 
โรงเรียนวัดบางภาษี และสถานที่อื่นๆ 
 

ส่วนท่ี 1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  ให้ท าเครื่องหมาย  /  เพียงช่องเดียว 
1.  เพศ     ชาย     หญิง 
2.  อายุ............................ปี 
3.  สถานภาพ    โสด     สมรส    หม้าย/หย่า/แยกกันอยู ่
4.  การศึกษาทีส่ าเร็จสูงสุด 
    ช้ันประถมศึกษา                                  มัธยมศึกษาตอนต้น 
    มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า          อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
    ปริญญาตร ี                      สูงกว่าปริญญาตร ี
5. อาชีพประจ า        รับราชการ/รัฐวิสาหกจิ              ลูกจ้าง        อื่นๆ  

ส่วนท่ี 2  ข้อมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของพนักงาน และเพื่อประโยชน์สุขขอประชาชนต าบลคลองนกกระทุง  ระหว่างเดือนตุลาคม  2564 - 
กันยายน 2565 ณ องค์การบริหารส่วนต าบลคลองนกกระทุง และวัดบางภาษี/โรงเรียนวัดบางภาษี ให้ท าเครื่องหมาย  
/  ในช่องที่ตรงกับความรู้สึกของท่านมากที่สุดเพียงข้อเดียว 

ท่ี รายละเอียดความพึงพอใจในการร่วมกิจกรรม 
ผลการประเมิน  (20  คะแนน) 

ดีมาก
(4) 

ดี  
(3) 

พอใช้ 
(2) 

ปรับปรุง
(1) 

1 ความเหมาะสมระยะเวลาในการอบรมตามโครงการเสรมิสรา้งคุณธรรม
จริยธรรมฯ 

    

2 น าความรู้จากการเข้าร่วมโครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมฯมา
ประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์กับองค์กรได้ 

    

3 สถานที่จัดโครงการ/กิจกรรมตามโครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมฯ 

    

4 การบริการอ านวยความสะดวกในการเข้าร่วมโครงการ ฯ     
5 ความพึงพอใจกบัหน่วยงานที่จัดการอบรม     

ข้อเสนอแนะ 
.................................................................................................................................... ..............................................  


